Factura Pequeno Contribuyente

JUNIOR FLORINDO, CALDERON SIGUENZA
Nit Emisor: 87085712
JUNIOR FLORINDO CALDERON SIGUENZA

5 AVENIDA 9-116 COLONIA LAS DELICIAS, zona 6, Huehuetenango,
HUEHUETENANGO

NIT Receptor: 112246451

Serie: 09F6F098 Namero de DTE: 3748938193

Numerwfeso:

Fecha y hora de emision: 31-ago-2024 00:10:39

NUMERO DE AUTORIZADgi oN:
09F6F098-DF74-41D1-BD6D-CD73EFOC68

Nombre Receptor: DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y
EXTENSION RURAL -DICORER-

Direccion comprador: 1 AVENIDA, 8-00, ZONA 9, GUATEMALA,
GUATEMALA

/

Fecha y hora de certificacion: 01-ago-2024 00:10:39

Precio/Valor
unitario (Q)
8,000.00

#No B/S  Cantidad Descuentos (Q) Total (Q)

Impuestos

Descripcion Otros
Descuentos(Q)

PAGO DE HONORARIOS 0.00 0.00
POR SERVICIOS
PROFESIONALES
PRESTADOS A LA
DIRECCION DE
COORDINACION ,
REGIONAL Y EXTENSION
RURAL -DICORER-, DEL
MINISTERIO DE
AGRICULTURA,
GANADERIA Y
ALIMENTACION
DURANTE EL PERIODO
CORRESPONDIENTE DEL
01 DE AGOSTO DE 2024
AL 31 DE AGOSTO DE
2024, SEGUN CONTRA
ADMINISTRATIVO
NUMERO 2024-210-1-3-62,
ACUERDO MINISTE
DE APROBACION
NUMERO RH-029-210-37-
2024.

1 Servicio 1 8,000.00

/

T

CANCELADO

* No genera derecho a crédito fiscal

TOTALES: 0.00 0.00 8,000.00

/ Datos del certificador / |
Superintegidencia de Administracion Tributagia NIT: 16693949

Razon:/que se registra para ha;:r constar que la factura que precede, serie 09F6F09 ," m.'lm‘éro de
DTE 3748938193 de fecha 31 de agosto de 2042/{emitida por Junior Florindo Calderén Sigwenza,
ampara el pago por servicios profesionales; corfespondiente al mes de agosto del afio 2024, segtn
Contrato Administrativo nimero 2024-210-1-3-62 y Acuerdo Ministerial de Aprobacién nimero RH-
029-210-37-2024. Conste. Huehuetenango, 31 de agosto de 2024.

m#@

Junior Florindp CalderdrnSiguenza
DPI: 2750 93034 1301




Identificador Documento del Verificador
Integrado No:
1722492705821

Fecha de Generacion:
Aug 1, 2024, 12:11 AM

Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emision: 31/08/2024 00:10:39

Emisor: 87085712

| Agente de Retencion: No es agente de retencién.

Establecimiento: JUNIOR FLORINDO CALDERON SIGUENZA

Receptor: 112246451-DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y EXTENSION RURAL -
DICORER-

Monto Total: GTQ GTQ 8000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizacion: 09F6F098-DF74-41D1-BD6D-CD73EF0C1689

Serie: 09F6F098

Nimero del DTE: 3748938193

Acuse de recibido:

FCID202420240801T00:10:3906:0009F6F098DF7441D1BD6DCD73EF0C 1689

Fecha de la consulta:

01/08/2024 00:11:33

Estado:

Activo
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INTEGRADO

E'SAT
VERIFICADOR = N : ,

SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al 01/08/2024 12:11:47

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR
NIT 87085712
NOMBRE JUNIOR FLORINDO, CALDERON SIGUENZA
RESUMEN

TIPO DE INCUMPLIMIENTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si ain no tienes tu
contrasefia, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcion "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta

v ae @b Eran graravelar




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Ne. Contrato Administrativo:

2024-210-1-3-62

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacion de

Contrato:

RH-029-210-37-2024

Tipo de Servicios:

Profesionales

Nombres y apellidos de la persona

contratista:

Junior Florinde Calderdn Siguenza

Plazo de Contratacion

Del: 03/01/2024

Al: 31/08/2024

Periodo de este informe:

Del: 01/08/2024

Al: 31/08/2024

Monto a pagar: Qcho mil quetzales exactos

Q. 8,000.00

Prestados en:

Sede Departamental Huehuetenango

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacion, se detallan ias actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacion:

Descripcién de actividades

Informe de actividades

Avance

segin TDR realizadas Cuantitative Cualitativo
1) Apoyo Profesional al Jefe | Apoyé al Jefe de la Sede
de Sede Departamental en | Departamental en atender a
las actividades de gestién | grupo de . esiudiantes del
administrativa, atender y | Colegic  Americano  para o S
recibir a las personas que | brindar informacién acerca de 100 % Finalizado
solicitan informacioén | Contratos y los diferentes
relacionada con los | renglones de la Sede
procesos de personal. Departamental.
Apoyé al jefe de sede
departamental en la
consolidacion de las
actividades proyectadas 100% Finalizado
quincenales de los freinta y
fres EDAR vy el personal 029
asignados a extensién rural.
2) Apoyo Profesional en la | Apoyé en la revision vy
recepcion y revision de los | recepcion de las copias de o -
expedientes que ingresan | expediente de tres personas 100% Finalizado
a la Sede Departamental, | contratadas por reinstalacion.
propuestos para la| Apoyé en la  revision,
contratacién de Sede y | recepcion de expedientes de
Extensién Rural. personal 029 propuesto para
nueva coniratacion en el 100 % Finalizado
Ministerio v el traslado a
DICORER para el proceso
comrespondiente.
3) Apoyo Profesional en la | Apoyé en la  revision,
recepcién, revisibn vy | recepcién de facluras e
gestibn para pago de | informes mensuales de agosto -
honorarios de servicios | de ciento cincuenta y ocho 100% Finalizado
técnicos y profesionales | colaboradores bajo el renglén
de la Sede Departamental. | 029.
Apoyé en el escaneo,
resguardec y ftrasladc a
nominas de DICORER Central
zona 9 de las facturas e 100 % Finalizado
informes del personal 029 de
cienfo cincuenta y ocho
colaboradores.
4) Apoyo Profesional en la | Apoyé en la actualizacién de
elaboracién y | la base de datos y directorio 100 % Finalizado
actualizacion de la base de | telefénico del personal 029 en




datos del personal | donde se incorporan a tres
contratado bajo el renglén | colaboradoras reinstaladas.

presupuestario 029 Apoyé la realizacion de un
archivo Excel con los
municipios del Departamento

con la cantidad de personal b Finalizado
del 029 en cada una de las
treinta y tres AMER.
5) Apoyo Profesional en el | Apoyé en el seguimiento a la
seguimiento de oficios, | entrega de términos de
actas, providencias, | referencia enviados por
relacionadas con asuntos | DICORER para ser adjuntos a 100 % Finalizado
administrativos. los expedientes y realizar la

elaboracién de contratos de
las reinstaladas.

Apoyé en la realizacion de los
oficios para entrega de
facturas mensuales, informes
finales del personal 029 vy 100 % Finalizado
reporte de actividades
realizadas de marcaje de reloj
del personal 011 y 031.

6) Otras actividades que sean | Apoyé en la realizacion del
asignadas por el jefe de | resumen mensual de
Sede Departamental. actividades realizadas y envio

de los pemmisos PTM

nombramientos de los EDAR y

colaboradores de Sede al

sistema de marcaje de reloj de

MAGA Central.

Apoyé como enlace al

profesional de capacitacion y

al profesional de planificacion

en la revision, correccién y

traslado del informe de

capacitaciones, RUU y Fisico

Financiero de los municipios

asignados de San Rafael

Petzal y San Sebastian

Coatan.

100% Finalizado

100% Finalizado

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contratacion, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Atentamente,

)

Junior Florindo Galderdn Siguenza
DPI: 2750 93034 1301
Celular: 5066 3915 ;

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.
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LA INFRASCRITA SECRETARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DE
GUATEMALA, hace constar que tuvo a la vista los registros internos del Colegio, en los cuales figura que
el colegiado No. 11,208 NOMBRE: Lic. Junior Florindo Calderén Siguenza

De conformidad con el Articulo 5to. del Decreto Nimero 72-2001, de la Ley de Colegiacién Profesional
Obligatoria. Se colegio el 12/12/2019 , es COLEGIADO ACTIVO y en consecuencia,
esta a la fecha, solvente en el pago de sus cuotas ordinarias y extraordinarias, asi como el impuesto sobre
el ejercicio de las profesiones universitarias hasta el mes de: diciembre, 2024 Por lo
tanto se encuentra activo hasta el mes de: marzo, 2025

Por consiguiente goza de los privilegios y obligaciones que la Ley de Colegiacién Profesional Obligatoria
Decreto 72-2001, confiere a los miembros activos de este Colegio.

Y para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente CERTIFICACION en la ciudad
de Guatemala a los nueve dia(s) del mes de noviembre de dos mil veintitrés

logos.org.gt/colegiad "vo,’

Secretaria Administrativa Secretaria de Junta Directiva

ETICA - CRECIMIENTO - DESARROLLO

Oficinas Centrales Subsede de Coban Subsede Zacapa Subsede Quetzaltenango
13 calle 6-31 zona 9, ciudad de Guatemala 1a. calle 15-20 zona 2, C.C. Plaza Magdalena Plaza Salguero 4a Calle 10-34 zona 1, Zacapa Diagonal 15 29-91 zona 1
BX: (502) 2218-3400 Local No. 11, Centro de Negocios Telétono: (502) 7941-0567 Residenciales Las Américas, Quetza!tenango
WhatsApp: 5610-9298 Teléfono: (502) 7941-7373 WhatsApp: 4011-3985 Teléfono: (502) 7767-3314
info@colegiodepsicologos.org gt WhatsApp: 5858-2311 infozacapa@colegiodepsicologos.org.gt WhatsApp: 3588- 7181
infocoban@colegiodepsicologos.org.gt infoquetzaltenango@colegiodepsicologos.org.gt

COLEGLHLODEPSICOLOGO




Colegio :ia’g/ -
- Psicologos

de Guatemala

A QUIEN INTERESE:

Por este medio se hace constar que el Licenciado: Junior
Florindo Calderén Siguenza, Colegiado Activo No. 11,208 no
posee Timbre Profesional, debido a que el Colegio de Psicologos
de Guatemala, aun no cuenta con el Timbre Profesional

respectivo para sus Colegiados.

Y para los usos que, al Licenciado Calderén Siguenza,
convengan, se le extiende la presente constancia en la ciudad

de Quetzaltenango a los ocho dias del mes de enero de dos mil

veinticuatro
&
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o
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. Licenciada Liliana Rodriguez
A Administradora
‘g.-; Colegio de Psicologos de Guatemala
= Subsede Quetzaltenango
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-
<
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3 C.C. Archivo:
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

2024-210-1-3-62

4
-~

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién de

Contrato:

RH-029-210-37-2024

Tipo de Servicios:

Profesionales

~
—

Nombres y apellidos de la

ersona contratista:

Junior Florindo Calderén Siguenza .~

Plazo de Contratacién

Del: 03/01/2024

Al: 31/08/2024

Periodo de este informe:

Del: 03/01/2024 Al: 31/08/2024

Monto a pagar: Sesenta y tres mil cuatrocientos
ochenta y tres quetzales con §7/1Q0 /

e

Q.63,48387 7

Prestados en:

Sede Departamental Huehuetenango

Sefior Minisiro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién:
A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacion:

Descripcion de - . Avance
actividades segin TDR Informe de actividades realizadas Cuantitativo Cualitativo
1) Apoyo Profesional al | Apoyé en el seguimiento al proceso de los
Jefe de Sede | compromisos de pago de cuatro personas o -
Departamental en las | que no se les ha acreditado honorarios 100% Finafizado
actividades de | pendientes del periodo 2023,
gestion Apoyé al jefe de sede departamental en la
_ administrativa, consolidacion de las  actividades
atender y recibir a las | proyectadas quincenales de los treinta y 100 % Finalizado
personas que | fres EDAR y el personal 029 asignados a
solicitan informacién | las agencias de extension rural.
relacionada con los _ . — ——
Apoyé en brindar atencion al plblico en
procesos de " . -
personal. . general a ftravés de _via telefonica vy
presencial scbre los diferentes procesos 100% Finalizado
administrativos que se llevan a cabo en el
Ministerio y los diferentes servicios que
proporciona la Institucién a la poblacién.
2) Apoyo Profesional en | Apoyé en la revisidn y recepcion de los
la recepcion y | expedientes del personal propuesto para
revision de los | contratacion del periodo de enero a agosto 100 % Finalizado
expedientes que | bajo el renglon 028 bajo los
ingresan a la Sede | requerimientos del check list.
Departamental, Apoyé en la revision y recepcion de las
propuestos para la | diez personas que fueron reinstaladas por
contratacién de Sede ] orden de Juez para gue su incorporacion 100 % Finalizado
y Extensién Rural. bajo las mismas condiciones de trabajo en
el desempeno de sus actividades.
Apoyé en la recepcion y resguardo de las
copias de expedientes del personal
contratado y reinstalado para contar con
una base de datos fisica del perscnal que 100% Finalizado
presta sus servicios en las treinta y tres
agencias de extension rural y sede
departamental.
3) Apoyo Profesional en | Apoyé en la revisidn, recepcidn de facturas
la recepcion, revisién | e .informes mensuales de los ciento
y gestién para pago | cincuenta y ocho colaboradores bajo el 100 % Finalizado
de honorarios de | renglén 029 del periodo de enero a
servicios técnicos y | agosto.
profesionales de la | Apoyé en el escaneo, resguardo en dos
Sede Departamental. leiz mensuales y el traslado al .
depariamento de néminas de DICORER 100 % Finalizado
Central zona 9 de las facturas e informes

33



del personal 029 de cienfo cincuenta y
ocho colaboradores.

Apoyé en el monitoreo, subsanacion y
envi6 de los rechazos de facturas e
informes de actividades para la gestion del
pago de les honorarios de los meses por
el cual fue contratado el personal 029 de
la Sede Departamental y Extensién Rural.

100%

Finalizado

4) Apoyo Profesional en

la elaboracién vy
actualizacion de Ia
base de datos del
personal contratado
bajo el renglon
presupuestario 029

Apoyé en Ia realizacién de las bases de
datos solicitadas por autoridades de
DICORER, Auditoria Intema, Contraloria
General de Cuentas y Congreso de la
Replblica con respecto a personal bajo
los renglones 011, 031 y 029 de la Sede
Departamental.

100 %

Finalizado

Apoyé en la realizacién y actualizacién de
la base de dafos del personal 029
conforme a los expedientes que se poseen
en la Sede Departamental.

100 %

Finalizado

Apoyé en la realizacion y actualizacion del
directorio telefonico del persenal 029 con
los datos como nombre, nimero telefoénico
y ubicacién fisica donde desempefian sus
aclividades.

100%

Finalizado

5) Apoyo Profesional en

el seguimiento de
oficios, actas,
providencias,

relacionadas con,

asuntos
administrativos.

Apoyé en la realizacién y seguimiento de
los oficios de traslado de rescisiones de
contrato solicitadas por tres colaboradores
bajo el renglén presupuestario 029 para la
elaboracion de los acuerdos
correspondientes.

100 %

Finalizado

Apoyé en la realizacidn de oficios y el
seguimiento de entrega de documentos
para la actualizacién de los expedientes
del personal 011, 031 y 029 de la Sede
Departamental y Extension Rural.

100 %

Finalizado

Apoyé en [a realizacidn vy seguimiento de
los oficios para entrega y solicitud de las
nuevas credenciales de identificacion del
perscnal 011 y 031 de la Sede
Departamental y Extensién Rural.

100%

Finalizado

6) Otras actividades que

sean asignadas por el
jefe de Sede
Departamental.

Apoyé en la realizacibn del resumen
mensual de actividades realizadas y
cargado de permisos PTM de los treinta y
tres EDAR y diez colaboradores de Sede
para e! traslado del reporte de marcaje de
reloj biomeétrico al departamento de
monitoreo de personal del MAGA Central,

100%

Finalizado

Apoyé como enlace al profesional de
planificacién en la revision, correccién y
fraslado del informe RUU, Fisico
Financierc e informe de acfividades
detallado por colores de los municipios de
San Rafael Petzal y San Sebastidn
Coatan.

100%

Finalizado

Apoyé como enlace al profesional de
capacitacién en la revistén, comeccion y
traslado del informe de capacitacion,
informe fotografico, listados de personas
participantes y boletas de safisfaccidn de
los municipios de San Rafael Petzal y San
Sebastian Coatan.

100%

Finalizado




Resuitado de la prestacion de los servicios:

Dentro de los logros y resultados obtenidos durante el periodo de contratacion estan: brindar una buena,
efectiva y cordial atencion a la poblacion que se presentaba a solicitar informacion de los diferentes servicios
que ofrece el Ministerio, asi también, como darle tramite a las gestiones administrativas de la poblacién en
general, el personal permanente y contratistas que se abocaron a la Institucion a solicitar un servicio. Las
contrataciones del personal bajo el renglon 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal® fueron
exitosas, gracias a la conformacion, revision y entrega de los expediente completos a las autoridades de
DICORER para pasar por un ultimo filtro que lleva a la etapa de la elaboracion de los contratos
administrativos para la prestacion de sus servicios en las diferentes AMER del departamento de
Huehuetenango. Adicional a ello, se gestionaron los pagos de honorarios del personal 029, mismos que
fueron acreditados oportunamente sin dejar a ninguno fuera de némina de pago. La elaboracién de las bases
de datos y directorios telefonicos entre otras fueron uno de los resultados sobresalientes, teniendo un rol
importante como herramienta informativa de cada uno de los servidores publicos y contratistas para cuando
la informacion fue requerida por Autoridades Superiores internas y externas del Ministerio. La buena
elaboracién de diversos oficios de correspondencia, conocimientos, circulares, entre otros, lograron su papel
que deben desemperiar, que es el no tener asuntos administrativos pendientes y trasladar informacién en los
tiempos pertinentes para evitar sanciones administrativas hacia la Sede Departamental. Y sobre todo apoyar
al Jefe Departamental en las diversas tareas y actividades en las cuales la Sede debia cumplir, logrando con
ello que el equipo de oficina trabajara en equipo para el buen desempefio de las actividades y cumplimiento
de lo asignado a cada uno de los contratistas.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contratacién, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Atentamente,

() E %
Junior Florigdo Caldemnﬁia@za
DPI: 2750 9p034 1301
Celular: 5066 3915

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato

administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

ZAITTA
Aprobado (f) j ". .&@%‘J'

M. Sc. Klemen Gamboa B A X

Viceministra de Seguridad _
Tk ctor de\Coordinagyon Refi
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